Plan pracy Szkoly Podstawowej im. prof. Zbigniewa Religi w Miedniewicach
w roku szkolnym 2022/2023



Podstawowe kierunki polityki oswiatowej w roku szkolnym 2022/2023

Wychowanie zmierzajace do osiagniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i
piekno, uzdalniajgcych do odpowiedzialnych decyz;ji.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wtasciwa organizacje 1 realizacje zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia w
rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

Dziatanie na rzecz szerszego udostgpnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz siggania do dziedzictwa cywilizacyjnego
Europy, m.in. przez umozliwienie uczenia si¢ jezyka tacinskiego juz od szkoty podstawowe;.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytlymi z zagranicy, w szczeg6élnosci z Ukrainy, adekwatnie do
zaistniatych potrzeb oraz kompetencji nauczycieli nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowe;.

Wspomaganie ksztalcenia w szkotach ponadpodstawowych w zwiazku z nowa formutg egzaminu maturalnego od roku 2023.
Doskonalenie systemu ksztatlcenia zawodowego we wspotpracy z pracodawcami — wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejg¢tnosci
2030.

Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidlowego i skutecznego wykorzystywania technologii
informacyjno-komunikacyjnych w procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczegdlnosSci
ksztattowanie krytycznego podejscia do tresci publikowanych w Internecie 1 mediach spotecznosciowych.

Wsparcie nauczycieli 1 innych cztonkdéw spotecznosci szkolnych w rozwijaniu umiejetnosci podstawowych 1 przekrojowych uczniow,
w szczegblnosci z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”.

Podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz dostgpnosci i jakosci wsparcia udzielanego dzieciom 1 uczniom w przedszkolach i szkotach
ogdlnodostepnych 1 integracyjnych.



I Zarzadzanie i organizacja

Plan pracy Szkoly Podstawowej im. prof. Zbigniewa Religi w Miedniewicach w roku szkolnym 2022/2023

Lp. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN
1. Przydzial obowigzkéw stuzbowych. Dyrektor Sierpien
Wrzesien
2. Analiza dokumentacji osobowej nauczycieli pod katem zgodnosci Dyrektor Sierpien
przyznanych obowigzkow i posiadanego wyksztalcenia. Wrzesien
3. Kontrola dokumentacji przebiegu nauczania. Dyrektor Dwa razy na
potrocze
4. Kontrola prawidtowos$ci prowadzenia ksiggi Dyrektor Wrzesien,
ewidencji dzieci i ksiegi ucznidow. Caty rok
S. Zaktadanie arkuszy ocen uczniom kl. | Dyrektor Wrzesien
Wychowawca Klasy |
6. Zatrudnianie kadry pedagogiczne;j. Dyrektor Sierpien
W miare
potrzeb
7. Zatrudnienie nowych pracownikéw Dyrektor W miare
administracji i obstugi. potrzeb
8. Opracowanie tygodniowego planu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczego | Dyrektor i zesp6t ds. Sierpien
szkoty. uktadania planu Wrzesien
Przygotowanie planu dyZzuréw nauczycielskich.
9. Opracowanie rocznego planu pracy szkoty, kalendarium roku szkolnego, | Dyrektor, Rada Sierpien
programu wychowawczo-profilaktycznego Pedagogiczna i Rada Wrzesien
Rodzicow
10. Ogloszenie szkolnego zestawu programow nauczania i zestawu Dyrektor Sierpien
podrecznikow. Czerwiec
11. Opracowanie wymagan edukacyjnych i rozktadow materiatow z Nauczyciele Wrzesien
poszczegdlnych przedmiotéw w oparciu o podstawe programowa. Caty rok
12. Realizacja podstawy programowej ksztalcenia ogolnego: Dyrektor, nauczyciel Caty rok
e Szkolenia nauczycieli Czerwiec
e Monitorowanie realizacji podstawy programowej
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13. Zebranie warsztatow metodycznych i planow pracy wychowawczej. Dyrektor Wrzesien
14, Organizacja pracy zespotow przedmiotowych klas 0-111 i klas IV-VIII, Dyrektor Wrzesien
zespotu ds. promocji szkoly, zespotu wychowawczo-profilaktycznego, Odpowiedzialni
zespotdéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zespotu ds. kontroli nauczyciele (liderzy)
obiektu pod katem zapewnienia bezpieczenstwa, zespotu ds. uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, zespotu ds. zmian w statucie,
zespotu ds. uktadania planu.
15. Opracowanie planow pracy i sprawozdan z realizacji zadan zawartych w | Liderzy Wrzesien
planie pracy kazdego z zespotow. Styczen
Sierpien
16. Opracowanie planu posiedzen Rady Pedagogicznej i planu spotkan z Dyrektor Wrzesien
rodzicami.
17. Sporzadzenie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli po uprzedniej | Lider WDN Wrzesien
analizie potrzeb pracownikow 1 mozliwosci szkoty oraz zapoznaniu si¢ z
oferta placowek edukacyjnych.
18. Sporzadzenie planu rozwoju zawodowego nauczycieli po uprzedniej Dyrektor Wrzesien
analizie potrzeb pracownikow.
19. Opracowanie planu WDN Liderzy: p. A. Szwed, Wrzesien
p. K. Piechowska-Godos
20. Stworzenie warunkow do uzyskiwania kolejnych stopni awansu Dyrektor Caly rok
zawodowego: Opiekunowie stazu
- ujecie w planie WDN szkolenia na temat nowych przepiséw zwigzanych
z awansem zawodowym nauczycieli;
- doskonalenie szkolnego systemu awansu zawodowego nauczycieli;
- przydzielenie opiekunéw stazu lub mentora;
- nadz6r nad realizacjg planu rozwoju zawodowego;
- uzupehianie dokumentacji zwigzanej z awansem.
21. Sporzadzenie planu nadzoru pedagogicznego oraz przedstawienie Rady Dyrektor Wrzesien
Pedagogicznej wynikdw i wnioskow ze sprawowanego nadzoru.
22. Uporzadkowanie w salach lekcyjnych posiadanych mebli: Wychowawcy Wrzesien
- zakup nowych mebli,
- dokonanie oceny stanu faktycznego mebli szkolnych i dokonaniu Dyrektor

pomiaru wysoko$ci krzeset i stolikdw,

p. T. Skop, p. M. Pyszko




- pomiar uczniow,

Pielegniarka

- umozliwienie uczniom pozostawienia przyborow szkolnych w szkole. Dyrektor

23. Przeglady szkoty pod wzgledem zapewnienia bezpiecznych i Spoteczny inspektor BHP, | Sierpien/Wrzes
higienicznych warunkéw z obiektéw nalezacych do szkoty. Sporzadzenie | p. M. Pyszko ien
protokotu kontroli gotowos$ci Szkoty Podstawowej im. prof. Z. Religi w Kwiecien
Miedniewicach do rozpoczecia roku szkolnego 2022/2023 oraz przegladu
terenu i budynku szkoty pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy.

24. Kontrolowanie realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania Dyrektor Wrzesien
przedszkolnego i obowigzku szkolnego przez dzieci z rejonu naszej Sekretariat szkoty Caty rok
szkoty. Pedagog szkolny

25. Zadania zwigzane z rekrutacja uczniow:

e Wysylanie zaproszen do rodzicoOw dzieci 516 letnich Dyrektor Marzec
zamieszkalych w obwodzie szkoly w celu zapisania dziecka do Sekretariat
oddziatu przedszkolnego,

26. Przestrzeganie termindw przegladow pod katem bezpiecznych 1 Dyrektor Wedtug
higienicznych warunkéw pracy zgodnie z przepisami. termindw

217. Poprawa przeptywu informacji. Ustalenie komunikacji miedzy Dyrektor, nauczyciele Caty rok
nauczycielami, uczniami i rodzicami za pomocg funkcji wiadomosci
dziennika elektronicznego.

28. Wypracowanie optymalnych sposobdéw i form komunikacji pomiedzy Dyrektor, nauczyciele Wrzesien
nauczycielami (zeszyt komunikatow i dziennik elektroniczny).

29. Wspotpraca z Radg Rodzicow: Dyrektor, nauczyciele Caty rok
- wybor Rady Rodzicow,

- zatwierdzenie programu wychowawczo-profilaktycznego,
- wspolpraca przy realizacji uroczystosci szkolnych.

30. Wprowadzenie zmian w dokumentach szkolnych i dostosowanie ich do Dyrektor, nauczyciele Caty rok
Zmian prawa oswiatowego: statut, regulaminy, procedury.

31. Informowanie rodzicow o osiagnieciach i zachowaniu dziecka podczas Dyrektor, wychowawcy Caty rok

indywidualnych konsultacji 1 zaplanowanych zebran, wskazywanie

sposobdw pomocy, wspolne rozwigzywanie problemow wychowawczych.




II.

Dzial pracy dydaktycznej.

Lp. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN
1 Analiza potrzeb uczniéw majacych trudnosci w nauce i zapewnienie | Nauczyciele przedmiotow | Wrzesien/
. Realizacja | i) r45nych form pracy odpowiednio do typu i stopnia zaburzen oraz Caty rok
kierunkow polityki

o$wiatowej panstwa

Podnoszenie
jakosci ksztatcenia
oraz dostgpnosci i
jakosci wsparcia
udzielanego
dzieciom i
uczniom w
przedszkolach i
szkotach
ogolnodostepnych i
integracyjnych.

realizacja zajec i czynnos$ci wynikajacych z zadan statutowych szkoty
w tym zaj¢cia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i
zainteresowania uczniow:

¢ uruchomienie dodatkowych zaje¢ rozwijajacych
uzdolnienia i zainteresowania

- dodatkowe zajecia rozwijajace z jez. angielskiego w
kL. V, VIiVII

- dodatkowe zajecia rozwijajace z edukacji
polonistycznej w Kl I, 111 11

- dodatkowe zajecia rozwijajace z matematyki w KI.
v

- dodatkowe zajecia przygotowujace do egzaminu
O6smoklasisty

- zajecia SKS w k1. ,,0”, L IT— 11 1V = VIII

- zajecia plastyczne w k. I— 1111 1V - VI

el Bsolise]

o T T o

o

. M. Koztowska

. J. Jozefska,

. A. Dabrowska,
. M. Waclawek
. B. Kaminska

. M. Kozlowska,
. M. Cigzka,
. M. lwanowska

. M. Pyszko

. A. Rogozinska




uruchomienie zaj¢¢ rozwijajacych umiejetnosci
taneczne
- zajecia rozwijajace umiejetnosci taneczne w kl. 1, 11,
I, 1v, v, Vil
uruchomienie zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych z
uczniami majacymi trudnos$ci w nauce w kl. L, IL, 111,
IV, V-VI, VIl i VI

uruchomienie zespoldéw logopedycznych
wkl. O, I, 11, I

uruchomienie zaj¢¢ z psychologiem we wszystkich
klasach w miare potrzeb (grupowo),

zajecia rewalidacyjne (indywidualne)

- zajecia rewalidacyjne w k1. VI VII

- zajecia z psychologiem w kI, VIT i w KI. 1

- zajecia logopedyczne w kl. 1'i 111

- zajecia korekcyjno — kompensacyjne w kl. 111, VI
- gimnastyka korekcyjna w kl. 11

- zajecia z pedagogiem specjalnym w kl. 111

- zajecia terapii integracji sensorycznej W KI. 1

p. A Sybilska

p. A. Sybilska - pedagog

p. M. Wactawek —
logopeda

p. M. Gomulak -
psycholog

p. K. Piechowska-Godos
p. M. Gomulak -
psycholog

p. M. Wactawek -
logopeda

p. A. Sybilska - pedagog
p. H. Szlaga

p. H. Szlaga

p. K. Bednarczyk

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Caty rok




e zorganizowanie zespotow wyrownawczych w klasach
starszych
- dla uczniéw z kl. V — VI i VII z matematyki

- dla uczniéw z zkl. IV, V - VIi VIl - VIII z jez.
polskiego

e zorganizowanie zespoldw wyrownawczych w klasach
mitodszych
- dla uczniéw z Kkl. 1, Il - 111

e realizacja zalecen zawartych w opiniach i
orzeczeniach wydanych przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczne i inne Poradnie
Specjalistyczne

Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie z
rozpoznanymi mozliwos$ciami uczniow, w tym zapewnienie wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego, wzmacnianie pozytywnego klimatu
szkoty oraz poczucia bezpieczenstwa. Dzialania w zakresie wsparcia
wychowawczego i psychoprofilaktycznego:

e rozpoznanie catej grupy i rozpoznania indywidualne
- rozpoznanie problemow w sferze emocjonalnej,
spolecznej, fizycznej (diagnoza i ustalenie wspolnych
dziatan oraz interwencje indywidualne w razie
potrzeby)

e 7zajecia integracyjne oraz inne dziatania integrujgce
zespot klasowy: wyjscia klasowe, piesze wycieczki,
ogniska

p. M. Ciezka,

p. M. lwanowska,

p.J. Jozefska, p. A. Szwed

Dyrektor, wszyscy
nauczyciele
Dyrektor, psycholog,

pedagog, wychowawcy

Wychowawcy, specjalisci

Wychowawcy, psycholog,
pedagog

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Caly rok




stale dyzury/konsultacje specjalistow

nabycie podstawowej wiedzy na temat stresu i sposob
radzenia sobie z nim, przeciwdziatanie depresji

- zajecia z pedagogiem i psychologiem na temat ,,Stres
w moim zyciu”

spotkania dla rodzicow zwigkszajace swiadomosé w
zakresie problemoéw zdrowia psychicznego dzieci
(skutek izolacji) oraz dotyczacego spraw
wychowawczych, stanow emocjonalnych,
pokonywania lgku m. in. przed brakiem akceptacji w
grupie, stresu, budowania na nowo relacji
interpersonalnych.

Stosowanie strategii oceniania ksztattujacego, w tym: cele lekc;ji,
kryteria sukcesu, zadania edukacyjne, informacja zwrotna.

Uporzadkowanie i poglebienie wiedzy o ocenianiu ksztaltujgcym:
warsztaty dla nauczycieli w ramach WDN.

Analiza dostepnosci wsparcia i pomocy pp dla uczniéow ze
szczegblnymi potrzebami edukacyjnymi: badanie dostepnosci do
pedagoga i pomocy pp w szkole.

Analiza jakosci udzielania wsparcia i pomocy pp na podstawie
losowo wybranych przypadkéw: analiza przypadkow (jeden losowo
wybrany uczen ze szczegdlnymi potrzebami na poziomie klas)

Psycholog, pedagog,
pedagog specjalny

Psycholog, pedagog,
wychowawcy

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Dyrektor, pedagog

Dyrektor, pedagog

Wrzesien

Wrzesien

Caty rok

Caly rok

Caty rok

Caly rok

Caty rok
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Zwigkszenie dostepnosci wsparcia i pomocy pp dla uczniow ze
szczegblnymi potrzebami edukacyjnymi: wprowadzenie standardow
dostepnosci specjalistow od 1 wrzesnia 2022 r. (pedagoga, pedagoga
specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego)

Stworzenie uczniom mozliwos$ci poszerzania wiedzy, rozwijania
umiejetnosci oraz wspomaganie w ich indywidualnym rozwoju
poprzez:
e udzial w konkursach przedmiotowych i zawodach
sportowych:
e konkursy szkolne
- konkursy plastyczne
- konkursy o Patronie

- konkurs czytelniczy

- zawody sportowe
- konkursy przyrodniczo - ekologiczne
- konkurs recytatorski

- konkurs na stroik lub kartke $wiateczng

- konkurs z jezyka angielskiego

Dyrektor, pedagog

p. A. Dabrowska

p. T. Skop, p. H. Szlaga
p. M. Koztowska

p- M. Cigzka

p. M. lwanowska,

p. A. Dabrowska

p. K. Piechowska-Godos,
wychowawcy klas I - 111

p. M. Pyszko

p. H. Szlaga, p. A. Szwed
p. M. Wactawek,

p. K. Piechowska - Godos,
p. M. lwanowska

p. Agnieszka Dabrowska,
p- A. Rogozinska

p. M. Koztowska

Caly rok

Caty rok

10




konkursy gminne
- konkurs recytatorski

- zawody sportowe
- festiwal piosenki przedszkolnej

- festiwal piosenki miedzynarodowej

konkursy powiatowe i ogélnopolskie
- konkursy matematyczne

- konkursy polonistyczne

- konkursy przyrodnicze (przyroda, biologia,
geografia, chemia, fizyka)

- konkursy historyczne i religijne
- konkursy z jezyka angielskiego
- zawody sportowe

- konkursy plastyczne

- konkursy ekologiczne
- konkurs z jezyka niemieckiego

p. K. Piechowska - Godos,
p- M. Wactawek,
p. M. lwanowska

. M. Pyszko,

ke]

. A. Rogozinska

o

. M. Kozlowska,

. A. Kaminska-Wozniak
. B. Muras

. A. Sybilska

T T oo

. M. Cigzka,

. B. Kaminska

. M. Iwanowska

. K. Piechowska - Godos

T T oo

. H. Szlaga,
. W. Detka
. M. Ciezka

o T O

p. T. Skop
p. M. Kozlowska

p. M. Pyszko,

p- A. Dabrowska, wych.
klas O-VIl1I

p. H. Szlaga, p. A. Szwed
p. A. Kaminska - Wozniak

Caty rok

Caty rok
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e konkursy kuratoryjne
- konkurs z matematyki
- konkurs z jez. polskiego
- konkurs z biologii
- konkurs z chemii
- konkurs z jezyka angielskiego
- konkurs z wos-u
- konkurs z historii

uczestnictwo w uroczystosciach, akademiach, apelach
szkolnych i pozaszkolnych (wg harmonogramu)

korzystanie z wszelkiego rodzaju wydawnictw
informacyjnych, biblioteki, czytelni i Internetu w celu
samodzielnego zdobywania wiedzy

. Cigzka

. lwanowska
. Szlaga

. Detka

. Koztowska
. Skop

. Skop

ITZZ

<=2

p.
p.
p.
p.
p.
p.
p.

— -

wszyscy nauczyciele

wszyscy nauczyciele

Caty rok

Caty rok

Caty rok
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Wewnatrzszkolne badanie wynikdw nauczania:
e testy diagnozujace i sprawdzajace
e projekt ,,Lepsza szkota” z matematyki
e probne egzaminy

Rozpoznanie potrzeb klas objetych badaniem, opracowanie narzgdzi
pomiaru dydaktycznego, przeprowadzenie pomiaru, opracowanie

wynikow, analiza porownawcza wynikow testow pod katem stopnia
opanowania umiejetnosci badanych w roku biezagcym i poprzednim.

Zestawienie wynikow nauczania po [ 1 po II pétroczu oraz
wyciagnigcie wnioskéw do pracy

Nauczyciele przedmiotow,
wychowawca Kkl. VIII

Dyrektor, p. M. Cigzka

Caty rok

Styczen, luty
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Przygotowanie uczniéw klasy VIII do prébnych egzamindéw oraz do
egzaminu 6smoklasisty w maju 2023r.

zgloszenie uczniow do egzaminu

opracowanie 1 wdrozenie w planach pracy przez nauczycieli
jezyka polskiego, matematyki i jezyka angielskiego zadan i
form majacych na celu przygotowanie uczniow do egzaminu,
uwzglednienie w planach dydaktycznych mozliwie duzej
liczby godzin na powtodrzenie i utrwalenie materialu oraz na
rozwigzywanie zadan przygotowujacych do egzaminu,
ksztatcenie umiejetnosci pisania testow przez ucznidw-probne
egzaminy,

zapoznanie uczniéow klasy VIII z procedurg egzaminu,
powotanie komisji,

przygotowanie sal do przeprowadzenia egzaminu,
zapoznanie rodzicéw z procedurg egzaminu,

dostosowanie warunkow na egzaminie dla uczniéw z opiniami PPP.

p. M.
p- M.
p- M.

Iwanowska
Ciezka
Koztowska

Caty rok
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2.
Realizacja
kierunkéw polityki
oSwiatowej panstwa

Rozwijanie
umiejetnosci
metodycznych
nauczycieli w
zakresie
prawidtowego i
skutecznego
wykorzystywania
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych w
procesach
edukacyjnych.
Wsparcie edukacji
informatycznej i
medialnej, w
szczegolnosci
ksztattowanie
krytycznego
podejscia do tresci
publikowanych w
Internecie i mediach
spotecznosciowych.

Rozwijanie
kompetencji
cyfrowych

Doskonalenie metod nauczania i wlaczanie do swojej praktyki
nauczycielskiej technologii informacyjno-komunikacyjnych:

poznanie i wykorzystanie w praktyce nowych
narzedzi cyfrowych, np. Microsoft Excel, platformy
elearningowe, www.testportal.pl (tworzenie testow
online), generatory zadan, karty pracy, gry
dydaktyczne

wykorzystanie umiej¢tnosci zdobytych podczas
udzialu w projekcie edukacji cyfrowej ,,Lekcja: Enter”
oraz zastosowanie w praktyce nauczycielskiej TIK
poznanych nowych technologii cyfrowych.

Dzielenie si¢ swoimi do§wiadczeniami w zakresie wykorzystania
kompetencji cyfrowych w pracy z uczniami i rodzicami:

przygotowanie materiatdow — dobrych praktyk
wykorzystania TIK-u na zajeciach lekcyjnych
(ciekawe, inspirujace ¢wiczenia, konspekty zajec, opis
stosowanego narzedzia/programu)

organizacja szkolenia/warsztatow/spotkania, na
ktoérym nauczyciel zaprezentuje nowy program
poprowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem technologii
informacyjnej

Tworzenie atmosfery 1 warunkow do odpowiedzialnego 1
bezpiecznego korzystania z zasobow dostepnych w sieci:

ustalenie zasad klasowych odnoszacych si¢ do relacji
migdzy uczniami i zachowan, ktére takie relacje
zaburzajg, w tym roéznych typodw przemocy
réwiesniczej (z uwzglednieniem jej najnowszych
przejawow, takich jak przemoc elektroniczna) oraz
ustalenie sposobu zglaszania problemdéw zwigzanych z

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Caty rok

Caty rok

Caty rok
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http://www.testportal.pl/

przemoca rowiesnicza, w tym przemoca w sieci

organizacja spotkan edukacyjnych dla uczniéw i
rodzicow, w tym Dnia Bezpiecznego Internetu,

wspotpraca nauczyciela informatyki z
wychowawcami, rodzicami i nauczycielami (w celu
zachecania uczniéw do kreatywnego i $wiadomego
tzn. bezpiecznego wykorzystania technologii w
realizacji wlasnych pomystow i rozwigzywaniu
probleméw).

pogadanki na temat uzaleznienia i §wiadomego
korzystania ze srodkoéw masowego przekazu, w tym
telefonéw komorkowych, wykorzystanie projekcji
filmu ,,Na feb, na szyj¢”

Przeprowadzenie we wszystkich klasach zajec¢
dotyczacych walki z dezinformacja 1 weryfikacja
tresci publikowanych w Internecie 1 mediach
spotecznos$ciowych:

- Zajecia z uczniami - scenariusz na stronach
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/walka-z-
dezinformacja-i-weryfikacja-tresci-publikowanych-w-
mediach-spolecznosciowych--rusza-ogolnopolska-
kampania-edukacyjna-fakehunter-edu

Zapoznanie uczniow z serwisami internetowymi,
ktérych zadaniem jest sprawdzenie wiarygodnosci
informacji publikowanych w Internecie, np.
#FakeHunter lub PolitiFact, StopFake Polska,
DEMAGOG

- ustalenie trybu postepowania, zeby ustali¢
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https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/walka-z-dezinformacja-i-weryfikacja-tresci-publikowanych-w-mediach-spolecznosciowych--rusza-ogolnopolska-kampania-edukacyjna-fakehunter-edu
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/walka-z-dezinformacja-i-weryfikacja-tresci-publikowanych-w-mediach-spolecznosciowych--rusza-ogolnopolska-kampania-edukacyjna-fakehunter-edu
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/walka-z-dezinformacja-i-weryfikacja-tresci-publikowanych-w-mediach-spolecznosciowych--rusza-ogolnopolska-kampania-edukacyjna-fakehunter-edu
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/walka-z-dezinformacja-i-weryfikacja-tresci-publikowanych-w-mediach-spolecznosciowych--rusza-ogolnopolska-kampania-edukacyjna-fakehunter-edu

wiarygodno$¢ informacji (5 krokéw przy sprawdzaniu
wiarygodnos$ci informacji)

- poznanie stron portali,
- warsztaty — sprawdzanie przyktadowych informacji
wedlug ustalonych krokéw

3.
kierf{fﬁé‘fﬁ;ﬂi yki Poznanie dziedzictwa cywilizacyjnego Europy Wychowawcy klas Caty rok
o$wiatowej paistwa o organi;acj a wyci_egzek Pozwalaj acych poznaé _
dziedzictwo cywilizacyjne Europy, w tym Polski —
Dziatanie na rzecz WyC|eCZk| SZ kolne
szerszego '
udostegpnienia kanonu i o o L . . .
zatozen edukacji Omowienie znaczenia 1 roli j¢zyka tacinskiego, poznanie wybranych
Klasycznej oraz 10 sentencji po lacinie Wychowawcy klas Caty rok
siggania do dziedzictwa .
cywilizacyjnego e konkurs w klasie
Europy, m.in. przez
umozliwienie uczenia
sie jezyka tacinskiego . , . . .
ju?fdyszkoly # Zaplanowanie dwoch wycieczek jednodniowych w ramach
podstawowej. przedsiewziecia ,,Poznaj Polske” )
Dyrektor, wychowawcy Wrzesien -
e Zltozenie wniosku do organu prowadzacego: pierwszy klas grudzien
whniosek dla klas | — 1T ,,Wycieczka do Kazimierza Dolnego”,
drugi wniosek dla klas IV — VIII ,,Wycieczka do Kazimierza
Dolnego”
4. Podnoszenie jakosci edukacji wigczajacej Dyrektor, nauczyciele, Caty rok

e wyposazenie w pomoce dydaktyczne dostosowane do
potrzeb uczniow,
e zaangazowanie ucznioéw i ich rodzicow w zycie klasy i

specjalisci, rodzice

17




szkoty (udziat uczniéw z niepetnosprawnoscia w
organizowanych uroczystosciach),

e pomoc kolezenska,

e szkolenia nauczycieli

e wspoOlpraca ze specjalistami

e zniesienie barier psychologicznych, edukacyjnych,
technicznych, organizacyjnych i architektonicznych,
ktére uniemozliwiajg badz utrudniajg uczniom ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
funkcjonowanie w szkole

Wilgczenie uczniéw niepetnosprawnych w zycie szkoty poprzez: Dyr?ktf{rv nauczyciele, Caty rok
e Uczestnictwo w réznych formach aktywnosci specjalisci, rodzice
e \Wspieranie rodzicow (pedagogizacja rodzicow, rozmowy
indywidualne, wskazywanie form pomocy)
Opracowanie materiatow informacyjnych dla rodzicow nt.
symptomow dysfunkcji rozwojowych dziecka oraz mozliwych form
pomocy
d. Rozwijanie kompetencji czytelniczych oraz upowszechnianie p. M. lwanowska, Caty rok
Rozwijani(?_ czytelnictwa wérdd dzieci poprzez: p. A. Dabrowska
kompetencji nauczyciele

czytelniczych oraz

upowszechnianie
czytelnictwa
wsréd dzieci

e uzupetnienie ksiegozbioru o nowe pozycje zgodne z nowa
podstawg programowa;

e wspolprace bibliotekarza z wychowawcami, rodzicami i
nauczycielami (np. pomoc w przygotowaniu materiatdw
dydaktycznych, zdobywaniu informacji i zachgcaniu uczniéw
do samoksztatcenia);

e organizacja ,.kwadransa z ksigzka” w oddziale przedszkolnym
(2 razy w miesigcu);

e wspolpraca z bibliotekg gminng 1 pedagogiczng,

¢ udzial w ogdlnopolskiej akcji Narodowego Czytania 2022 —
,,Ballady i romanse), zorganizowanie czytania w klasach IV -
VIl
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e reklamowanie nowosci czytelniczych

e klasowy konkurs ,,pigknego czytania”,

e Miedzynarodowy Miesigc Biblioteki Szkolnej -
przygotowanie gazetki szkolnej o tematyce bibliotecznej oraz
lekcji bibliotecznej (pazdziernik),

e Miedzynarodowy Dzien Ksigzki dla Dzieci — konkurs
plastyczno-literacki (kwiecien),

e Miedzynarodowy Dzien Postaci z Bajek

e Dzien Pluszowego Misia

e czytanie w jezyku angielskim ,,Starsi czytaja mtodszym po
angielsku”,

e praca w szkolnym zespole ds. promocji szkoly — wspotpraca
z prasg lokalng i gminng.

p. T. Skop

6.
Realizacja
kierunkéw polityki
oswiatowej panstwa

Doskonalenie
kompetencji
nauczycieli do
pracy z uczniami
przybytymi z
zagranicy,

w szczegdlnosci
z Ukrainy,
adekwatnie do
zaistniatych
potrzeb

Wymiana do$wiadczen miedzy nauczycielami uczacymi uczniow
przybytych z zagranicy, w szczegdlnosci z Ukrainy:

e spotkanie nauczycieli, ktorzy ucza obcokrajowcow,

e 7zajecia otwarte,

e obserwacja zaj¢¢ przez dyrektora szkoty,

Szkolenia dla nauczycieli:
e sposoby oceniania uczniow z Ukrainy
e sposoby prowadzenia lekcji, w ktorej uczestniczg uczniowie z
Ukrainy

Dyrektor, nauczyciele

7.
Realizacja
kierunkéw polityki

Szkolenie zespotu nauczycieli, ktorzy beda korzysta¢ ze sprzetu i
pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu
,Laboratoria przysztosci”:

Dyrektor, nauczyciele
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oSwiatowej panstwa

Wsparcie w
rozwijaniu
umiejegtnoscei
podstawowych i
przekrojowych
uczniow, w
szczegblnosci z
wykorzystaniem
pomocy
dydaktycznych
zakupionych w
ramach programu

e warsztaty dla nauczycieli
e wykorzystanie umiejetnosci zdobytych na szkoleniu w pracy z
uczniami

,,Laboratoria
przysztosci”.
8. Przystapienie do Ogodlnopolskiego Badania Umiejgtnosci Dyrektor
Trzecioklasistow p. M. Wactawek Wg terminéw
Ogdlnopolski sprawdzian umiejetnosci trzecioklasistow OPERON
9. Obserwacja 1 diagnoza dzieci z oddziatu przedszkolnego. p. A. Rogozinska Do konca
Przekazanie rodzicom informacji o gotowosci dziecka do podjecia listopada
nauki w szkole podstawowej. 2022r.
Do 30 kwietnia
2023r.
10. Zapoznanie uczniow oraz rodzicoOw: Dyrektor Wrzesien
a) z zasadami oceniania (ZO) Wychowawcy Caty rok
b) z wymaganiami edukacyjnymi wynikajacymi z realizowanego
programu nauczania oraz sposobami sprawdzania osiggni¢c
ucznidéw z kazdego przedmiotu.
11. Wspolpraca z rodzicami, informowanie o postgpach ucznidéw w nauce | Dyrektor Caly rok
oraz ich zachowaniu: dni otwarte, zebrania z rodzicami, Wychowawcy
indywidualne rozmowy z rodzicami
12. Ocenianie rytmiczne, jawne, dostosowanie wymagan do mozliwosci | Wszyscy nauczyciele Caty rok

ucznia. Przestrzeganie ustalen zawartych w przedmiotowych
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zasadach oceniania. Uzasadnianie oceny, udzielanie informacji
zwrotnej.

13. Przy ocenianiu z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki | p. M. Pyszko Caty rok
wziecie pod uwage wysitku wkladanego przez ucznia w p- M. Cigzka
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych p. B. Muras
zaje¢ oraz w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego réwniez p. A. Dabrowska
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach i jego aktywno$¢ w
dziataniach na rzecz kultury fizyczne;j.
14. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng Dyrektor Caty rok
e wniosek dyrektora szkoty za zgodg rodzicow ucznia do Pedagog szkolny
poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie Psycholog
poglebionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia w Wychowawcy
celu wskazania sposobu rozwigzania problemu Nauczyciele przedmiotow
e redagowanie opinii o uczniach na wniosek rodzica ztozonego
do dyrektora szkoty
e wykorzystanie orzeczen i opinii z PPP w pracy dydaktycznej
e konsultacje ze specjalistami z PPP
e dostosowanie wymagan programowych do mozliwosci
kazdego ucznia.
e rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznidow.
e objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng dzieci z
oddziatu przedszkolnego oraz ucznidéw klas I — VIII.
15. e Na spotkaniach w zespotach przedmiotowych przeanalizowa¢ | Przewodniczacy zespotow | Caty rok
Realizacja ponownie warunki realizacji podstawy programowej pod przedmiotowych
innowacji katem metod pracy, ktore powinny by¢ realizowane na
i projektow zajeciach lekcyjnych.
szkolnych

e W biezagcym roku szkolnym przeprowadzi¢ projekt
edukacyjny:
v' Z jezyka polskiego w klasie V — VIII
- ,,W $wiecie mitologii” w klasie V

p. M. lwanowska
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- ,Sekrety Ani z Zielonego Wzg6rza zamknigte w
lapbooku” w klasie VI

- ,,Jan Kochanowski i Jego tworczo$¢” w klasie VII
- ,,Licz si¢ ze stowami” w klasie VIII

v' Z jezyka angielskiego w klasie V, VIi VII
- ,English Game” w klasie V
- ,,Animal shelter” w klasie VI
- ,,My niighbouhood is interesting” w klasie VII

v' Zwos-u w Kklasie VIII
v’ Z fizyki w klasie VIII ,,Optyka nie taka straszna”

v’ Z matematyki w klasie V ,,Innowacyjne i kreatywne
figury przestrzenne”

v’ Z matematyki w klasie VI i VII ,Matematyka w
architekturze i sztuce”

v’ Z historii ,,Zabytki i miejsca pamieci w naszej
okolicy”

W biezacym roku szkolnym wprowadzi¢ innowacje:
v’ Innowacja pedagogiczna w nauczaniu jezyka
angielskiego ,,English is fun” w klasie V
v" Innowacja pedagogiczna ,,Polgczyta nas pitka” w
klasie VIIi VIII

p. M. Kozlowska

p. T. Skop
p- M. Cigzka

p.- M. Cigzka

p. M. Ciezka

p. T. Skop

p. M. Kozlowska

p. M. Pyszko
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16.
Kierunek rozwoju
szkoly

Dobra lekcja

- wdrazanie
skutecznych
strategii
nauczania -
uczenia si¢
wynikajacych z
filozofii
oceniania
ksztaltujacego

Przekazanie wiedzy o procesie uczenia si¢ i podstawowych
umiejetnosciach niezbednych w procesie uczenia sie (takich jak,
czytanie, pamig¢tanie, notowanie):

e Zapoznanie ucznidow na godzinach z wychowawcg 1
pedagogiem jak nalezy wlasciwie organizowaé proces uczenia
si¢, wskazanie najlepszego czasu uczenia si¢, omowienie
wlasciwej organizacji miejsca pracy, organizacji i sposobow
powtarzania, etapOw w procesie uczenia si¢) - mini projekt,
praca w malych grupach na godzinie wychowawczej

e Trening szybkiego czytania dla uczniéw w klasie (proste
¢wiczenia w domu we wspotpracy z rodzicami) — trening
umiejetnosci, gry dydaktyczne

e Zasady rozumienia czytanego tekstu (czytanie ogladowe,
wiasciwe-akapitowe, ukierunkowane, odtwarzanie z pamigci,
czytanie uzupetniajace, porzadkujace) — trening umiejetnosci

e Mnemotechniki jako sposob szybkiego pamigtania trudnych
tresci — projekt (kazda grupa przygotowuje jedng
mnemotechnike) trening (¢wiczenia przygotowane przez
kolegdw), prezentacja mnemotechnik na kazdym przedmiocie

e Wizualizacja tresci do nauczania — mapa mysli i notatka
wizualna jako najskuteczniejszy sposob notowania —
prezentacja z pokazem

Przekazywanie przez nauczycieli wiedzy o zadaniu (np. jakie sg cele
zajed, kryteria oceniania, informacji zwrotnej — czyli co uczen zrobit
dobrze, co do poprawy) oraz o sposobie uczenia si¢ omawianych
tresci (czyli procedury uczenia si¢: po pierwsze...po drugie... po
trzecie...):

Dyrektor, wychowawcy,
specjalisci

I poétrocze
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e Przeprowadzenia zaj¢¢ dla uczniow dotyczacych znaczenia
celéw uczenia si¢, kryteridw oceniania (,,nacobezu’), oraz
informacji zwrotne;j.

e Prowadzenie zaj¢¢ przez nauczycieli zgodnie z ustalonym
modelem lekcji z uwzglednieniem wszystkich strategii
efektywnego nauczania — obserwacje zaj¢¢, ewaluacja
wewnetrzna

I11.

Dzial pracy wychowawczej — wzmocnienie wychowawczej roli szkoly
Lp. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN
L Dyskusja nad warto$ciami waznymi w zyciu czlowieka, rola Psycholog, pedagog, listopad
Eii:l'lzjg; warto$ci, w tym - wartosci jako podstawa dojrzalych i wychowawcy
polityki odpowiedzialnych decyzji zyciowych (uwzglednienie w dyskusji
o$wiatowej wartos$ci wskazanych w kierunkach polityki o§wiatowej panstwa —
pafnstwa prawdy, dobra i pickna);
Wychowanie e projekty klasowe ,,W naszym zyciu wazna jest ...” (kazda klasa
zmierzajace do przygotowuje prezentacj¢ dotyczaca jednej wartosci)
osi.qgniecia.t ludzkiej
dojrzalosci poprzez | | ystalenie zasad, ktore reguluja zachowanie w spolecznosci klasy i
ksztaltowanie postaw , , ) . . , . <
szkoly, w sposob ktoéry stuzy ochronie uzgodnionych wartos$ci, np. wrzesien

ukierunkowanych na
prawdg, dobro i
piekno,
uzdalniajacych do
odpowiedzialnych
decyzji.

Mowimy prawde - nie oszukujemy;
e upowszechnienie zasad (zapisanie, opublikowanie) i
podpisanie zasad przez spotecznos¢ klasy

Postepowanie zgodne z ustalonymi zasadami — a jezeli zasady
zostaly ztamane, to interwencje wychowawcze
e wspolna analiza zachowan niezgodnych z normami, szukanie
przyczyn takich zachowan
e wspdlne poszukiwanie — w jaki sposob mozna wyrzadzone
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krzywdy naprawi¢;

Ksztattowanie postaw prospotecznych w tym poprzez mozliwos¢
udzialu w dziataniach z zakresu wolontariatu

Przyblizenie idei wolontariatu na godzinach wychowawczych
Udziat w akgji ,,Czytanie dzieciom - przedszkolakom przez
uczniow klasy VIII”

Zorganizowanie dla przedszkolakow zabaw konkursowych z
okazji Swiatowego Dnia Pluszowego Misia przez uczniow
klasy V

Organizowanie pomocy uczniom osiggajacym stabsze wyniki w
nauce w ramach kolezenskich korepetycji.

Kasztany 1 zoledzie, szyszki dla Kota Lowieckiego ,,Krogulec”
Nakretki

zorganizowanie na terenie szkoly zbidrki pienigdzy w ramach
ogolnopolskiej akcji ,,Gora Grosza”;

zaangazowanie w ogolnopolska akcje Wieka Orkiestra
Swigtecznej Pomocy poprzez zbiorke pieniedzy przez
wolontariuszy naszej szkoty dla najmtodszych, chorych dzieci;

Doskonalenie pracy Samorzadu Uczniowskiego:

kampania wyborcza kandydatow na opiekuna 1
przewodniczacego SU

wybor opiekuna SU

typowanie uczniéw do SU,

przeprowadzenie demokratycznych wyborow,
opracowanie planu pracy SU

wybor ucznidw do pocztu sztandarowego
organizowanie imprez szkolnych i klasowych
spotkania dyrektora z SU

p. M. Pyszko

p. M. lwanowska

p. T. Skop

p. M. Pyszko, wychowawcy
p. H. Szlaga

p. M. Pyszko

p. M. Pyszko

p. M. Pyszko

Caty rok

Caty rok

Caty rok
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Samorzadno$¢ w szkole:

wspomaganie dziatan samorzadowych na wszystkich
poziomach — klasowych i ogolnoszkolnych,

udziat dzieci w planowania zycia wewnetrznego szkoty, klasy,
organizacji szkolnych,

troska o wystroj szkoty,

pomoc w organizacji imprez szkolnych,

opracowanie szkolnego harmonogramu imprez i uroczystosci,
prezentacja uczniowskich osiggniec.

Wyrabianie poczucia wspdtodpowiedzialno$ci poprzez:

e Dbanie o estetyczny wyglad szkoty,

e Opieke nad kwiatami 1 wspolne przygotowanie dekoracji
szkolnej,

e Udzial wychowankoéw w organizowaniu uroczystosci
szkolnych i §rodowiskowych,

e Organizowanie dyzurow i prac porzagdkowych

e Dzialania integracyjne poprzez gry zespotowe i zabawy
towarzyskie

p. M. Pyszko
Samorzad Uczniowski

p. M. Pyszko
Samorzad Uczniowski

2.

Dbalos¢ o
zdrowie

Dbatos¢ o wiasny rozwoj fizyczny:

Wyrobienie nawykow czystosci otoczenia i higieny osobistej
uczniow.

Ksztattowanie sprawnosci 1 wytrzymatosci fizycznej, wycieczki
piesze, zabawy na powietrzu.

Bezpieczenstwo zabaw 1 wypoczynku w czasie wolnym od
zaje¢ szkolnych (ferie zimowe, wiosenne, letnie).

Udzial w festynach sportowych i rekreacyjnych na terenie
szkoty 1 gminy.

Wszyscy nauczyciele

Caty rok
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Udziat w r6znych formach aktywnosci fizyczne;:

zajgcia taneczne

zajecia rekreacyjno - zdrowotne
zajecia sportowe

zajecia z pitki noznej

Praca nad profilaktyka w szkole:

Wspotpraca wychowawcow z koordynatorami, pedagogiem
szkolnym

Szkolenie dla nauczycieli i rodzicow wg potrzeb
Kontynuacja programow profilaktycznych

Wspdlpraca z pielegniarkg szkolng i organizowanie spotkan z
pielggniarka na temat zdrowego stylu zycia

Organizowanie spotkan warsztatowych z pedagogiem i
psychologiem

Realizacja programow profilaktycznych we wspolpracy z
Sanepidem ,,Trzymaj form¢” i ,,Bieg po zdrowie”
Wspotpraca ze stomatologiem

Realizacja warsztatow, prelekcji, pogadanek we wspolpracy z
instytucjami wspierajacymi dziatania szkoty w zakresie
zdrowia, wychowania 1 profilaktyki np. FRK, Straz Pozarna i
Policja

Przygotowanie oferty zajg¢ rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia oraz zaj¢¢ sportowych jako alternatywnej formy
spedzania czasu wolnego — zachecanie uczniéw do aktywnego
spedzania wolnego czasu

Doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcow w
zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w
przypadku podejmowania przez uczniéw i wychowankow
zachowan ryzykownych

Warsztaty dla uczniow - ksztattowanie i wzmacnianie norm
przeciwnych uzywaniu srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, §rodkéw zastepczych, nowych substancji

p. M. Pyszko, p. A.
Sybilska, p. H. Szlaga

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

Caly rok

27




psychoaktywnych przez ucznidow i wychowankow,
charakteryzujacych si¢ nieprzestrzeganiem przyjetych dla
danego wieku zwyczajowych norm i wymagan, niosgcych
ryzyko negatywnych konsekwencji dla zdrowia fizycznego i
psychicznego ucznia lub wychowanka oraz jego otoczenia
spolecznego.

Edukacja rodzicow w zakresie profilaktyki uzaleznien
Udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla
uczniéw i ich rodzicow

Akcja profilaktyki uzaleznien w formie przygotowania gazetki
na korytarzu z plakatami 1 materiatami profilaktycznymi

Zdrowie, higiena i bezpieczenstwo pracy — promocja zdrowia:

Dbanie o wymogi bezpieczenstwa i higieny pracy poprzez
odpowiednie wyposazenie szkoty i organizacj¢ zajeé

Opieka nad dzie¢mi podczas zajec 1 przerw

- zorganizowanie dyzuréw nauczycieli (wg harmonogramu)

- opracowanie regulaminu

Realizacja programow edukacji prozdrowotnej

Zajecia w zakresie udzielania pierwszej pomocy

Realizacja zajec¢ z psychologiem

Realizacja zaje¢¢ z pedagogiem szkolnym

Kontynuacja programu Mleko w szkole i Owoce i warzywa w
szkole zastagpione nowym Programem dla szkot!

Realizacja zaj¢¢ na temat zdrowego odzywiania — kontynuacja
dnia zdrowej zywnosci

Pedagogizacja rodzicow w zakresie dietetyki

Dbatos¢ o jakos¢ positkow w stotowce szkolnej

Dyrektor, nauczyciele

p. H. Szlaga, p. A. Szwed
wychowawcy, pielggniarka
psycholog

pedagog szkolny,
wychowawcy

pracownicy kuchni

3.
Realizacja

Realizacja polityki prorodzinnej w szkole:

Edukacja rodzicow na temat wychowania dzieci, ktopotow

Wychowawcy
Pedagog szkolny
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kierunkéw
polityki

oSwiatowej
panstwa

Wspomaganie
wychowawczej roli
rodziny przez
wlasciwa
organizacje i
realizacje zajgé
edukacyjnych
wychowanie do
zycia w rodzinie.
Ochrona i
wzmacnianie
zdrowia
psychicznego
dzieci i mtodziezy.

wychowawczych, zagrozen spotecznych poprzez:
- organizowanie spotkan rodzicow z wychowawcami,
specjalistami, psychologiem, pedagogiem szkolnym
- dzien otwarty
- kontakty indywidualne z rodzicami uczniow
- odwiedzanie uczniow w domu rodzinnym
- podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicow
wg harmonogramu (na tamach gazetki
szkolnej, na stronie internetowej oraz na
gazetce Sciennej tzw. Kacik dla rodzicow

Realizacja zaje¢ Wychowania do zycia w rodzinie

- Zorganizowanie we wszystkich klasach spotkan z rodzicami
na temat organizacji zaj¢¢, zakresu omawianych tre$ci oraz
metod i form pracy;

Wspolpraca z Sadem Rodzinnym 1 Nieletnich, Policja, Gminng
Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng, Kuratorem Sagdowym

Realizacja zadan programu wychowawczo — profilaktycznego:

Przeprowadzenie diagnozy potrzeb i oczekiwan ucznidéw i
rodzicow oraz nauczycieli

Opracowanie i uchwalenie (przez RR w porozumieniu z RP)
programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty.
Omowienie z uczniami dziatah wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego

Opracowanie planéw pracy wychowawczej.

Wspieranie dzieci przez nauczycieli i specjalistow, zajecia w zakresie
podniesienia swojej samooceny, uczenie umiejetnosci
psychologicznych i spotecznych, ktére pozwolg im radzi¢ sobie ze

Psycholog

Dyrektor

Wszyscy nauczyciele

p. M. Pyszko

Dyrektor
Pedagog szkolny
Psycholog szkolny

Zespot profilaktyczno —
wychowawczy
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stresem i1 budowa¢ dobre relacje z otoczeniem.
e zajecia w zakresie podniesienia Swojej samooceny, uczenie
umiejetnosci psychologicznych i spotecznych, ktére pozwola
im radzi¢ sobie ze stresem 1 budowac dobre relacje z
otoczeniem, np. tworzenie wlasnego wizerunku

Prowadzenie edukacji medialnej;

e zajecia poswigcone oddzialywaniu mediow pozwalajace
mtodym odbiorcom krytycznie ocenia¢ destrukcyjne wzorce
medialne wywotujace niezadowolenie z wlasnego wygladu,
poczucie winy i wstydu; demaskowanie rzeczywistych intencji
reklam i zawartych w nich manipulacji

Pedagog, psycholog,
wychowawcy, nauczyciele

4. Kontynuowanie dziatalnosci sekcji ekologiczne;j p. H. Szlaga, p. A. Szwed, Caty rok
R°§¥Y,?§Q§§;i}‘ﬁ°“ e Uaktualnianie gazetek tematycznych
szkole e Obchody Dnia Ziemi
e Ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci za srodowisko
naturalne i zachowan proekologicznych
e Realizacja programu ,,Kubusiowi Przyjaciele Natury” p. J. Jozefska
Turystyka, krajoznawstwo i rekreacja:
e Wycieczki turystyczno-krajoznawcze p- M. Koztowska,
p. T. Skop, p, J. J6zefska
5. Przygotowanie szczegdtowego programu realizacji Doradca zawodowy, Caty rok
Realizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego: pedagog szkolny,
kisgﬁ?yklgw e Tworzenie szkolnej bazy $rodkow informacyjno- wychowawcy
oswiatowe] dydaktycznych Z\_zvie_;zanych z orier_ltach 1 doradztwem
panstwa zawodowym w bibliotece szkolnej

Doskonalenie
systemu
ksztalcenia
zawodowego we

e  Wlaczenie rodzicow jako przedstawicieli roznych zawoddéw do
dziatan zawodoznawczych szkoty — spotkania z ciekawymi
osobami

e Organizowanie spotkan z absolwentami, ktorzy osiggneli
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wspotpracy z

sukces zawodowy — promowanie dobrych wzorcow

praco.dav.vcami - e Opracowanie Programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu
wdrazanie doradztwa zawodowego na dany rok szkolny
Zintegrowanej
stategll | 7 eanizowanie statych konsultacji indywidualnych i hz
Umiejetnosei organ1zowan}e,sta ych konsultacji indywidualnych i grupowych z
2030 udzialem rodzicéw, na ktérych uczen zaplanuje kolejne etapy swojej
kariery zawodowej.
Poszerzenie planow wychowawczych przez wychowawcow 1 planow
dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotow 0 zasady racjonalnego
gospodarowania czasem 1 techniki uczenia si¢.
Spotkania z cyklu ,,Kids’ power”; zorganizowanie m. in. Dnia
Talentow
6.
e Uczczenie Swieta Odzyskania Niepodlegtosci, Konstytucji | p. T. Skop, p. M. Pyszko, Caty rok
Ksztattowanie 3 Maja wszyscy nauczyciele
postaw

patriotycznych

e Udzial w gminnych obchodach $wiat panstwowych: Swicta
Niepodlegtosci, Konstytucji 3 Maja

e "Swicto panstwowe nie musi by¢ nudne" - zainicjowanie
obchodow $wigt panstwowych — zorganizowanie
uroczystosci klasowych w innej niz tradycyjna forma, np.
ogladanie filmu o tematyce patriotycznej

e Bialo-czerwona w kazdym oknie — zaplanowanie i
przeprowadzenie akcji udekorowania klas barwami
narodowymi, gazetki o tematyce patriotycznej

e Bialo — czerwona w kazdym stroju — zaplanowanie i
przeprowadzenie Dnia Bialoczerwonej w szkole — element
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bialoczerwony w stroju ucznia

e Otoczenie stalg opiekg miejsca pamigCi.

e (Chwata bohaterom — uczczenie miejsc pochéwku
bohateréw zwigzanych z walkami o wolng Polsk¢ (nasza
okolice)

Ksztattowanie postaw, wychowanie do wartosci:

e Prowadzenie lekcji do dyspozycji wychowawcy
ksztattujacych postawy patriotyczne, spoteczne, diagnoza
warto$ci wyznawanych przez uczniéw, ksztattowanie
warto$ci powszechnie uznawanych za pozytywne

Podejmowanie dziatan budujacych poczucie wiezi z regionem

e Zorganizowanie wycieczki po regionie

e Organizacja imprez szkolnych z udziatem spotecznosci
lokalnej

Ksztaltowanie postaw zwigzanych z Patronem szkoty

Nasz Patron — zajecia poswigcone prof. Z. Relidze
(analiza biografii)

Wykonanie gazetek na korytarzu i w klasach

Rocznica $mierci Patrona (8 marca) — Dzien z Patronem
Zorganizowanie spotkania z osobami, ktore znaty i
wspolpracowaty z Profesorem

Obejrzenie filmu dokumentalnego o Patronie szkoty

»Religa — charyzma i pokora”
https://youtu.be/-fmfUj83Tu8
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IV.

Dzial pracy opiekunczej
Lp. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN
1. Zorganizowanie dowozenia dzieci wg potrzeb Dyrektor Czerwiec/
e ustalenie listy dowozonych dzieci. Wrzesien
2. Ustalenie listy dzieci korzystajacych z obiadow Dyrektor, intendentka, Wrzesien
o Zakwalifikowanie dzieci do bezptatnego dozywiania Rodzice
3. Kontynuacja akcji ,,Drugie $niadanie” Dyrektor, wychowawcy Caty rok
4. Zorganizowanie opieki wychowawczej uczniom znajdujacym si¢ w Dyrektor, wychowawcy
trudnej sytuacji: Pedagog szkolny
e Ustalenie listy uczniow w trudnej Sytuacji materialnej i z rodzin Wrzesien
patologicznych
e Wypehianie wnioskow o stypendia socjalne
e Zaopatrywanie w uzywang odziez i obuwie, organizowanie
zbidrek 1 pomocy uczniom najbardziej potrzebujacym
e Okreslanie form z powyzszymi dzie¢mi (zespoty
wyréwnawcze, bezptatne zywienie, zwolnienie z optat)
5. Zorganizowanie zaje¢ opiekunczo- wychowawczych na swietlicy Dyrektor Wrzesien
szkolnej: p. M. Pyszko i nauczyciele
e Opracowanie planu pracy majacy zajecia na swietlicy
e Zorganizowanie zespotow tematycznych
6. Organizacja opieki pedagogicznej i psychologicznej. Dyrektor Caty rok
e Indywidualna teczka dla kazdego ucznia objetego pomoca Pedagog szkolny
psychologiczno — pedagogiczng Psycholog
e Powotanie zespoléw pomocy psychologiczno pedagogicznej
7. Realizowanie zaje¢¢ zmierzajacych do rozumienia potrzeb i mozliwosci | Pedagog szkolny, Caty rok

0s0b niepetnosprawnych

Psycholog,
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e Dzien tolerancji — 16 listopada

Zapewnienie zaj¢¢ opiekunczo — wychowawczych w czasie dni Dyrektor Wg

wolnych od zajec¢ lekcyjnych. nauczyciele harmonogra
mu, z
podaniem
informacji

dla rodzicow
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V. Dzial dotyczacy bezpieczenstwa i wlasciwych warunkow pracy

Lp. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN
1. Przeglady szkoty pod wzgl¢dem zapewnienia bezpiecznych i Dyrektor, Koniec
higienicznych warunkéw z obiektéw nalezacych do szkoty oraz Spoteczny Inspektor sierpnia/
kontroli gotowosci szkoty do rozpoczecia roku szkolnego 2022/2023. Pracy poczatek
wrzesnia
2. Okres$lenie warunkow poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy w Dyrektor Do 10
szkole oraz przestanie do Organu Prowadzacego protokotu. wrzesnia
2022r.
3. Przeglady obiektow szkoty zgodnie z prawem budowlanym. Dyrektor, Zgodnie z
Osoby z uprawnieniami terminami
4. Sprawdzenie planu lekcji pod katem réwnomiernego roztozenia zaje¢. | SANEPID Zgodnie z
Dyrektor wytycznymi,
Wrzesien
5. Sprawdzenie aktualno$ci badan okresowych pracownikow. Sekretariat, Dyrektor Na biezaco
Kierowanie na badania.
6. Kontrola stanu urzadzen, pomieszczen i terenu wokot szkoty. Wozna, pracownik Przed
gospodarczy rozpoczeciem
zajec
7. Kontrola stanu sprzetu sportowego i urzadzen sportowych. Nauczyciel wych. fiz. Przed
oraz edukacji kazdymi
wczesnoszkolnej zajeciami
prowadzacy zajecia
sportowe z uczniami
8. Remonty planowe i dorazne. Dyrektor, pracownik Ferie
gospodarczy Zimowe,
wakacje,
na biezaco
9. Kontrola aktualnos$ci szkolen bhp kadry nauczycielskiej oraz Dyrektor Wrzesien
pracownikow administracji i obstugi. Sekretariat
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10. Prowadzenie szkolen w zakresie bhp dla nowo zatrudnianych Dyrektor Na biezaco
pracownikow i praktykantow. Spoteczny Inspektor BHP
11. Prowadzenie szkolen w zakresie pierwszej pomocy dla Dyrektor W(g potrzeb
wszystkich pracownikow i nauczycieli.
12. Zapoznanie z ryzykiem zawodowym nowych pracownikow. Dyrektor Na biezaco
Spoteczny Inspektor BHP
13. Wyposazanie szkoty w meble i pomoce dydaktyczne posiadajace Dyrektor W miarg
odpowiednie atesty. potrzeb
14. Umozliwienie uczniom pozostawianie przyborow szkolnych w szkole. | Wychowawcy klas Sierpien 2022
Nauczyciele przedmiotow r. Caty rok
15. Kontrole higieny nauki i pracy. SANEPID cyklicznie
w ciggu roku
szkolnego
oraz
W miarg
potrzeb
16. Przeprowadzenie ¢wiczen ewakuacji budynku w przypadku
zagrozenia:
- zapoznanie uczniow z zasadami postgpowania w przypadkach Spoteczny Inspektor BHP, | Poczatek
zagrozenia; wychowawcy wrzesnia
- przeprowadzenie praktycznych ¢wiczen ewakuacji
Spoteczny Inspektor BHP, Wrzesien
powiadomié
komendanta
Strazy
Pozarnej
na 7 dni
przed
planowanymi
¢wiczeniami
ewakuacji
17. Bezpieczenstwo uczniow:
e Przypomnienie 1 nauka zasad poruszania si¢ po drogach. Wychowawcy Wrzesien
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Realizacja programu ,,Akademia Bezpiecznego Puchatka”

Omowienie na lekcjach i apelach Statutu szkoty.

Omowienie na lekcjach wychowawczych tematu

»Bezpieczenstwo dzieci w czasie ferii i wakacji letnich”.

Zorganizowanie kursu i egzaminu na karte rowerowa.

Pogadanka i konkursy na temat: ,,Bezpieczenstwo dzieci na

wsi”.

Prowadzenie zaje¢ z wychowawca oraz psychologiem nt.

»Bezpieczenstwo ponad wszystko”

Wplywanie na tagodzenie sytuacji konfliktowych poprzez

ksztattowanie postaw zachowan asertywnych, umiejetnosci

radzenia sobie w sytuacjach trudnych i stresowych

- empatyczne podejscie do drugiego cztowieka
(podmiotowos¢, tolerancja, wspdlpraca, zyczliwose,
szacunek)

- integrowanie zespotow klasowych

- budowanie poczucia bezpieczenstwa — przezwyci¢zanie
lgku (otwarcie si¢ podczas rozmowy z pedagogiem)

- uszanowanie cudzych pogladow

Wspotpraca z Policjg w realizacji dzialan zwigzanych z

bezpieczenstwem w drodze do szkoty, z tematyka agres;ji i

przemocy, przeciwdzialania cyberprzemocy oraz

postepowania ze zwierzetami.

Przeprowadzenie zajec¢ z zakresu pierwszej pomocy.

Przeprowadzenie probnej ewakuacji.

Zapoznanie z regulaminem $wietlicy, sali komputerowe;j, sali

gimnastycznej, boiska i placu zabaw.

Eksponowanie na gazetce na dolnym korytarzu numerow

alarmowych oraz informacji o osobach i instytucjach, do

ktérych mozna zwrdci¢ si¢ o pomoc w sytuacjach zagrozenia i

w sytuacjach kryzysowych

p. J. Jozefska
Wychowawcy, pedagog,
psycholog, policjant
Wychowawcy

p. M. Cigzka,
przedstawiciel KRUS,

Wychowawcy, psycholog,
pedagog

Pedagog, psycholog,
informatyk
i policjant

Luty/Czerwiec
Maj/czerwiec

W(g potrzeb
Caly rok
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V1. Dzial promocji szkoly

Lp. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN
1. Prezentowanie oferty edukacyjnej szkoty: p- M. Cigzka, Caly rok
e Aktualizowanie strony internetowej szkotly
2. Zorganizowanie uroczystosci wg zaplanowanego kalendarza Dyrektor, wszyscy Caly rok
nauczyciele
5. Prowadzenie kroniki szkoty, kroniki Patrona, kroniki Miedniewic. Dyrektor, p. K. Piechowska | Caty rok
- Godos,
p. T. Skop
6. Zorganizowanie spotkania z rodzicami dzieci rozpoczynajacych nauke | Dyrektor, zespot ds. Marzec
w naszej szkole — Dzien Otwartych Drzwi. promocji szkoty,
7. Zamieszczanie artykulow w lokalnej prasie. Zespot ds. promocji szkoty | Caly rok
8. Prezentacja prac ucznidow oraz wystroj korytarzy. p. A. Dabrowska Caly rok
p. A. Sybilska,
p. A. Rogozinska
p. K. Piechowska - Godos
9. Promowanie sukcesow uczniéw w konkursach przedmiotowych na Wszyscy nauczyciele Caly rok
szczeblu gminnym, powiatowym i ogdlnopolskim.
10. Projekty szkolne zwigzane z gtownymi kierunkami polityki Nauczyciele Caty rok
o$wiatowej panstwa
Realizacja projektow zewnetrznych Caty rok
e Projekt ,,Ja w relacjach. Jak zrozumie¢ siebie 1 innych” p. M. Koztowska
Uniwersytet Dzieci w klasie
e Projekt ,,BohaterON” p. T. Skop
11 Rozpowszechnianie edukacji p. M. Cie¢zka, Caly rok
informatycznej oraz podejmowanie dziatan z zakresu p. A. Sybilska,
cyberbezpieczenstwa i bezpiecznego i celowego wykorzystania TIK WSszyscy nauczyciele

38




12. Upowszechnianie czytelnictwa p. M. lwanowska Caly rok
wsrdod dzieci p. A. Dgbrowska
13. Prezentowanie umiejetnosci wokalnych i tanecznych naszych uczniow | p. A. Sybilska, Caty rok
na forum gminy, powiatu, kraju wychowawcy
14. Podtrzymywanie kontaktow z Rodzing i Przyjaciétmi naszego Patrona | Dyrektor, wszyscy Caty rok
(udzialt w waznych wydarzeniach zwigzanych z osobg Patrona, nauczyciele
organizowanie spotkan w naszej szkole)
15. Koordynowanie organizacji wycieczek w klasach IV — VII11,,0” - I1l | p. M. Koztowska Caty rok
p. J. Jozefska,
p. T. Skop
17. Nawigzywanie wspotpracy z instytucjami, zaktadami pracy, osobami nauczyciele Caty rok
prywatnymi w celu sponsoringu
18. Opracowanie tzw. papieru firmowego z logo szkoty Sekretarz, Caty rok

Zespot ds. promocji
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